[.Bevezetd rész

I.1.A hazirend célja

A hazirend célja, hogy megallapitsa:

e a gyermeki jogok és kételességek gyakorlasanak madjat,

e a gyermek dvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

e az o6vodai munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az dévoda és helyiségei,
berendezési targyai, eszkozei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalatanak
rendjét.

|.2.A hazirend jogszabalyi hattere

e A Nemzeti Kdoznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény és végrehajtasi
rendeletei

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikoédésérdl és a kbznevelési intézmények névhasznalatarél

o 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrél és gyamligyi igazgatasréd

o az intézmény Pedagogiai Programja, Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak
rendelkezései

1.3 A hazirend hatalya

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

¢ az intézménnyel munkajogi jogviszonyban lévd személyre,

e az Ovodai ellatasaban részesilé gyermekre, illetve meghatarozott esetekben a
szllore.

A hazirend idébeli hatalya:

e a gyermekek és szileik vonatkozasdban a beiratkozaskor (az intézményi
gyermeki jogviszony kezdetekor) keletkezik és az intézményi gyermeki
jogviszony megszlinéséig tart

o kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a szlineteket is.

A hazirend hatélyba Iépésére vonatkozd szabalyok:

e A hazirendet az 6voda vezetdje késziti el, és a neveldtestiilet fogadja el. A
hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a szlléi szervezet
vélemeényezési jogot gyakorol.

A hazirendet a nevelbtestiilet részér6l az 6vodavezett irja ala.

1.4 A hazirend nyilvanossaga

A hazirend az intézmény honlapjan illetve az oévodaban kihelyezett nyilvanos
dokumentumok kézott a szll6k szamara elérhetd.
A hazirend egy-egy példanyat at kell adni:
e asz{llbi szervezet képviselbjének,
e (Gvodapedagogusnak.
e a hazirend réviditett formatumat minden sziil6 megkapja a gyermeke évodaba
lépésekor.




[.5 A hazirend érvényessége

E szabalyzat hatalya kiterjed a helyi nevelési program megvalésitasat szolgalé minden
dvoda teriiletén és azon kiviil megtartand6 programokra, tevékenységekre. A hazirend
a fenntartéi jovahagyastél a visszavondasig van érvényben, de minden tanév elejen
feltl kell vizsgalni. Valtoztatast kezdeményezhet vele kapcsolatban az 6vodai élet
valamennyi szerepléje, s a médositasnak legkésdbb oktober vegéig kell elkészilni. A
valtoztatds csak akkor léphet érvénybe, ha a térvényben eléirtak szerint minden
érintett fél elfogadja azt, illetve a fellilvizsgalat soran gyakorolja jogait.

Il.Az intézmény cime, elérhetéségei

Az évoda neve: AUDI Hungaria Iskolakézpont Gyér Nemzetiségi Német-Magyar
Ovodaja

Az intézmény cime: 9026 Gydr, Bacsai ut 55.

Az intézmény székhelye: 9026 Gydr, Bacsai ut 55

Az intézmény OM azonositéja: 201656

Telefon: 06 30 956-2063 (6vodavezetd)

Telefon: 06-96-511-034(dvodatitkari iroda)

Az 6voda e-mail cime: ovoda@audischule.hu

Az intézmény honlapja; www.audischule.hu

Fenntartéja: Audi Hungaria Iskola Intézményfenntarté és Mlkddtetd Kozalapitvany,
Gybr

lll. A gyermeki, sziil6i jogok gyakorlasanak lehetéségei

I11.1 A gyermek joga hogy...

e az 6vodaban, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: dvodai
életrendjét pihend id6, szabad id8, megfelelé testmozgas beépitésével,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen
alakitsak ki.

o személyiségét, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara
fizikai és lelki er6szakkal szemben védelmet kell biztositani.

e személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat az 6voda tiszteletben tartsa, e
joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak
érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-
oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épseget.

o nemzeti illetéleg etnikai hovatartozasat, vallasi 6nazonossagat tiszteletben
tartsak, ugyanakkor e joganak gyakorlasa ne sértse, korlatozza méasok jogainak
gyakorlasat.

o részére a tajékoztatds nydjtasa és az ismeretek kdzlése (az 6voda pedagodgiai
programjaban megfogalmazottak alapjan) targyilagosan és tébboldalt médon
torténjék;

o képességeinek, érdeklédésének, adottsdgainak megfelelé nevelésben,
allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkllénbdztetett ellatashan
- kulnleges gondozasban, rehabilitacios cell ellatasban részestljon, illetve

e az 6voda vagy sziilei kbzbenjarasaval - pedagégiai szakszolgalat segitségert
forduljon.

e rendszeres egészségligyi felugyeletben és ellatasban részeslljon.
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A gyermeknek joga, hogy csaladja anyagi helyzetétél fliggéen ingyenes, vagy
kedvezményes étkezésben részesliljon,;

1.2 A gyermek kotelessége, hogy

harom éves koratdl az intézményes nevelésben, az évodaban szervezett napi
4 6ra oglalkozason részt vegyen.

elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat vedd ismereteket,
tovabba haladéktalanul jelentse a felligyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet vagy balesetet észlelt,

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészseget.

betartsa az 6voda helyiségei és az dvodéahoz tartozd terliletek hasznalati
rendjét.

mego6rizze, illetéleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az dvodaban hasznalt
jatékokat és eszkdzoket, évja az dvoda létesitmenyeit és eszkozeit.
tiszteletben tartsa az 6voda valamennyi dolgozdja és Ovodastarsai emberi
méltésagat és jogait.

a szllb hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségligyi sz(irévizsgalaton

1.3 A sziil6 kételesséaei (Nkt.72.8.; Gyvt, 12.8.)

A szil6 joga, hogy

gyermeke adottsagainak, képességeinek, erdeklédésének megfelelden, sajat
vallasi, vilagnézeti meggydzédésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel
szabadon valaszthat 6vodat;

megismerje az intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast
kapjon az ezekben foglaltakrél;

sajat gyermeke fejlddésérdl részletes és érdemi tajékoztatast, a gyermek
neveléséhez tanacsokat kapjon;

az Ovoda vezet6je vagy a pedagogus hozzdjarulasaval részt vegyen a
foglalkozasokon;

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézmeényét;
kezdeményezze a Szlil6i Szervezet létrehozasat, munkéjaban, tovabba a szlldi
képvisel6k megvélasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd szemely
részt vegyen;

irasbeli javaslatat az 6voda vezetdje, a nevelétestillet, a Sziléi Szervezet, az
6vodapedagogus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt
napon belll, érdemi valaszt kapjon;

személyesen vagy képviselbi Utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint -
részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban, gyakorolhassa
véleményezési jogait;




1.4 A szlil6 kdtelességei

o Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres Ovodaba jarasat, az 6vodai
nevelés keretében folyd iskolai életmddra valé felkészitd foglalkozasokon val6
részvételét, '

e Gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlédéséhez
szilkséges feltételekrdl, tegyen meg minden téle elvarhatét gyermeke
fejlédéséeért.

e Rendszeresen tartson kapcsolatot és miikédjon egyltt a gyermeke ellatasaban
kbzrem(ikodd pedagogusokkal, szervekkel, hatdosagokkal és részikre az
egylttnevelés érdekében a szikséges tajékoztatast adja meg. Kotelessége
figyelemmel kisérni és el6segiteni gyermeke fejlédését, kozdsségbe vald
beilleszkedését és a kéztsségi élet szabalyainak elsajatitasat. Tajékoztassa a
pedagégust, ha gyermeke a hazirend szabalyat megszegd, agressziv, etikai
vétségre, dnmagara, vagy tarsaira veszélyt jelentd, devians jellegl viselkedésre
utald megjegyzést tesz, mesél el, jatékot jatszik. llyen esetben koteles
egylttm(ksdni, a pedagdgussal egyttt a lehetséges okokat feltarni,
megoldasokat keresni... szilkség esetén szakember segitsegét kérni.

o Az 6vodapedagbgus, logopédus... javaslatara, gyermeke optimalis fejlédése és
szakszer(i elldtdsa érdekében kételessége gyermekével megjelenni a nevelési
tanacsadason, egyéb szlirévizsgalaton (pl. hallas, ortopédiai...) tovabba
biztositani gyermekének az o6vodapszicholégusi vizsgalaton és a fejleszt6
foglalkozasokon vald részvételét.

[11.5 Szuldk érdekképviseleti joga

A sziil6k térvényben biztositott joga gyermekeik érdekének képviseletére a Szildi
Munkakézosség /SZMK/ létrehozasa.
Az évente két alkalommal a vezetd altal szervezett SZMK gyllés kereteben
tajékoztatds az adott nevelési év varhatd eseményeirdl, az évodai életet érintd
valtozasokrol.
A SZMK-t véleményezési jog illeti meg:

o a hazirend elfogadasa el6tt.

e Munkaterv elfogadésa el6tt a nevelési év rendjével kapcsolatos pontokban (a

szlinetek, a nevelés nélkili munkanapok, értekezletek, eseménynaptar)

Az 6vodapedagogusok minden nevelési év elsd szll6i értekezletén ismertetik a
szlil6kkel a Hazirendet, valamint azokat a magasabb jogszabalyokat, amelyek a
gyermeki, sziil6i jogokkal foglalkoznak. Az SZMSZ és a Hazirend nyilvanos.

A Hazirend az intézmény honlapjan, az 6voda informacioés falan megtalalhatd, illetve
beiratkozaskor minden szillé a Hazirend roéviditett valtozatat, nyomtatott formaban
megkapja. '

IV Az 6vodai beiratas, jelentkezés rendje

IV.1 Ovodai felvétel

A szill6 a fenntart6 altal meghirdetett iddintervallumban (minden év februar 1-marcius
31) az inztézmény honlapjan elérheté formanyomtatvany kitltésével nyujthatja be
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ovodai ellatas igénylésére vonatkozoé kérelmét. A felvétel eredményességérdl a szilé
részere irasbeli hatarozat kerl kikiildésre.

Az 6vodai beiratas idépontja az intézmény honlapjan kerdl nyilvanossagra.
A jelentkezési id6szakban elére meghatérozott idépontban (janudr, februar, marcius)
nyilt nap keretében lehetéséget biztositunk az 6vodai élet megtekintésére.
Az Gvodai beiratkozaskor sziikséges személyi okméanyok:
e a gyermek szlletési anyakdnyvi kivonata, TAJ kartyaja,
o a szllé személyi igazolvanya,
o agyermek és szl lakcimkartyaja, tartozkodasi helyét igazold dokumentuma,
e a nem magyar allampolgarsagl gyermek estén a gyermek sziiletési
anyakdnyvi kivonata, egy szllé és a gyermek regisztraciés igazolasa és
lakcimet igazolé hatésagi igazolvanya, illetve a szil§ tartozkodasi jogcimét
igazol6é dokumentum,
o szakertd bizottsagi véleménnyel rendelkez6 gyermek esetében a szakértéi
vélemény masolata.
A gyermekek csoportba valé beosztasarél az 6vodavezetd szakmai szempontok
alapjan dont, ennek évkdzbeni valtoztatasara lehetéséget nem tudunk biztositani.

IV.2_Az 6vodai jogviszony megsziinésének eliarasrendje

Az ovodai elhelyezés/jogviszony megsziinik, ha:

e a gyermeket masik ovoda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a
gyermek kimaradasat a szllének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke
melyik 6vodaba tavozik),

o a gyermeket felvették az iskolaba, az dvodai elhelyezés megsz(inik a nevelési
év utolsd napjan

e a gyermek kilféldre tavozik

V.Az évoda miik6dési rendje

V.1 Az dvoda nyitva tartdsa, az uqyintézés idépontjai

e az ovoda nevelési év kdzbeni nyitvatartasi ideje hétfétél — péntekig: 7:00-17:30-
oraig tart.

* Az 6vodaban az 6vodai csoportok napirendjét gy kell kialakitani, hogy a sztilék
a gyermeklket az o6vodai tevékenység zavarasa nélkill behozhassék és
hazavihessek Gyermekek fogadasa reggel 7:00-7:30 é6rdig az emeletenkénti
nyitds csoportban térténik. (ezt kéveten sajat csoportban folytatédik az évodai
élet) A gyermekek érkezése és tavozasa idején a bejaratnal dajka tgyelet
biztositott.

e A 9 dra utan torténd 6vodéaba érkezés esetén a bejaratnal 1évé kapucsengd
hasznalata szikségeltetik.

e azintézmenybdl a gyermeket ebéd utan 12:30-t6l illetve délutan: 15 6ratél lehet
elvinni,




az 6vodaban a gyermekek szllei a hivatalos Ugyeiket (beleértve az informacio,
tajékoztatas kérés, valamint a gazdasagi jellegli tgyeiket) a kovetkezo
idépontban intézhetik: 7:30-16:20-ig

Nevelési év: szeptember 01. - augusztus 31.

Nyari ovodai élet kezdete: junius 01. — augusztus 31.

Ovodai leallas minden évben jdlius utolsé hetétdl augusztus elsé harom hetéig
tart, melyrél a szllék az elsé sziiléi értekezleten illetve az intézménylink
honlapjan tajékozodhatnak. Ezen idészak alatt az Egig Eré Fa Montessori
Ovoda (9011 Gyér, Egressy Béni ut 75) fogadja az 6vodai feliigyeletet igényld
gyermekeket.

A torvényi eléirasoknak megfeleléen intézménylink nevelési évente 3-5
munkanap erejéig, nevelés nélkuli munkanapokat szervez, amelynek
idépontjat a nevelttestiilet hatarozza meg. A nevelés nélkuli munkanapokat a
nevel6testiilet szakmai tovabbképzésére, valamint az intézmény miikddésével
kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel.

Ideje: A nevelés nélkiili munkanapok idépontja a nevelési év elején, az els6
ovodai szul6i értekezlet alkalmaval illetve az intézmény honlapjan elérhet6 a
szUl6k szamara. Az 6vodai nevelés nélkili munkanapon - a sz{ld igénye esetén
- az dvoda ellatja a gyermek fellgyeletét

Az adott nevelési évre vonatkoz6 eseménynaptar az 6voda informacios falan,
tovabba az évoda honlapjan tekinthetdé meg, amely tartalmazza az elsd és
masodik félévre vonatkozé fontosabb eseményeket, a nevelés nélkili
munkanapok datumait, az tigyeleti rend szerinti m(ikddést és az évodai zarva
tartas idépontjat is. A szeptemberben kiadott eseménynaptarban feltlintetett
idépontok meghatarozasanal a valtozas jogat fenntartjuk.

V.2 Altalanos miikodési szabalyok, védé és évoé elbirasok

Az 6vodaban a gyermeknek gyogyszert és egyéb gydgyszertari készitményt az
6voda dolgozéi nem adhatnak be, kivéve, ha a gyermek specialis ellatasra
szorul (Pl. asztma, allergia, cukorbetegség). Ebben az esetben a szakorvosi
igazolas mellett a sz{il6 kiilon irasbeli kérelme alapjan adhat6 be a gydgyszer.
Az ¢évodapedagbgus csak cimkével ellatott gyogyszeres dobozt, lveget,
flakont stb. vehet at a szll6tél, mely cimkén szerepelnie kell a gyermek
nevének, adagolasi Gtmutatonak, datumnak és a sziild alairasanak.

Az dvodai foglalkozasokat az dvoda helyiségeiben, illetve egyéb, a foglalkozas
megtartasara alkalmas helyen kell megszervezni. Az 6vodan kival akkor
szervezheté foglalkozas, ha a gyermekek intézményi feliigyelete a kiilsé
helyszinen, tovabba az oda- és visszajutas kdzben biztositott. Az 6vodan kivl
szervezett foglalkozasrol a szllét elézetesen tajékoztatni kell.

Az 6voda épliletét csak a szllével egyitt szabad elhagyni és el6tte be kell
jelenteni a gyermek feltigyeletét ellaté 6vodapedagdgusnak.

Az 6voda bejarati ajtajat az 6vodaba lépést kdvetden be kell csukni.

Az dvoda épliletében az ajtékat ovatosan kell becsukni. (Becsapni nem
szabad!)

Az 6voda épliletében a folyoson futva kdzlekedni tilos!




o Cslsz6s, saros idében minden esetben az 6vodaba belépés eléit a cipd talpat
le kell téréIni a labtorlén.

e Az 6voda csoportszobai és udvari jatékait az dvodapedagogus altal ismertetett
szabalyok betartasaval kell hasznalni.

e Az Ovodaba bevitt targyat minden esetben meg kell mutatni az
6vodapedagogusnak.

o Az Ovoda helyiségeit az Ovodapedagogus 4altal ismertetett szabalyok
betartasaval lehet hasznalni.

o A gyermekek a csoportot vezeté oOvodapedagogussal térténd egyeztetést
kovetden az 6vodai pihenéshez, vagy jatékhoz behozhatjak jatekukat, ha
annak hasznalata sem egészségligyi, sem baleseti szempontbdl veszélyt nem
jelent.

o Balesetveszélyes vagy tlizveszélyes targyakat, értéktargyakat (ékszer stb) az
6vodaba bevinni tilos!

o Az intézmény terliletére allatot bevinni tilos.

VI. A gyermek 6vodai neveléshen valé részvétele

V1.1 Az 6vodai nevelés igénybe vételének kritériumai:

o Aharmadik életév betdltésétdl az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolcéves
korig.

¢ Amennyiben a gyermek megbizhatoéan agy és szobatiszta.

o Amikor a gyermek egészseges.

VI.2 Az 6vodaba jarassal kapcsolatos elvarasok, szabalyok, kételezettségek

A gyermekek 6vodaba érkezésének, tartozkodasanak és tavozasanak rendje

A gyermekek napi 10 6ranal tébbet nem tartézkodhatnak az 6vodaban.

A gyermekek reggel 7.00-7.30-ig az 6sszevont (ligyeletes) csoportban tartézkodnak.
Délutan (16.15 17:20 ordig szintén a kijelolt sszevont csoportban tartézkodnak a
gyermekek. Az 6sszevont csoport gyermeklétszama nem haladhatja meg a 25 f6t.
Ovodankban folyamatos napirenddel miikédnek a csoportok.

Az dvodakoteles gyermekek a hatalyos térvényi rendelkezések alapjan a nevelési év
kezdd napjatol: napi négy oraban 6évodai foglalkozason vesznek részt.

V1.3 Az 6vodaba val6 beérkezés szabalyai

Az dvodaban foly6 hatékony nevel6-fejlesztémunka, a gyermekek optimalis fejlédese,
és a napirend zavartalan miikodése érdekében legkésébb 9 6raig ajanlott beérkeznilik:
A gyermeket érkezésekor a szll6 kotelessége személyesen atadni az dvodai
dolgozénak (6vodapedagoégusnak vagy dajkanak). Az évoda dolgozéi csak azokert a
gyermekekért vallainak feleldsséget, akiket a szill6tél, vagy az altala megbizott
személytol személyesen atvettek.




V1.4 Az 6vodabdl térténd tavozas szabalyai

A gyermekek elvitelére tarsaik zavartalan pihenését szem elétt tartva legkés6bb12:30-
13 oraig illetve délutani pinend utan 15 o6ratél tudunk lehetéséget biztositani
A szill6kén kivil a gyermeket csak azon személynek adjék at az dvoda dolgozoi, akit
a sz(l6 frashan megnevezett. A nyilatkozatnak tartalmaznia kell a gyermekeért érkez6
nevét, lakcimét, és a szul6 alairasat, ellenkezd esetben a gyermeket nem adhatjuk ki.
A szuls (vagy az 4dltala megbizott személy) minden esetben jelezze az
dvodapedagogusnak, hogy elvitte/atvette gyermekét. Miutan az o6vodapedagogus
(6vodai dolgozo) atadja a gyermeket a sziilének, a szll6 tartozik felelésséggel érte
Az 6vodai csoportokban és az udvaron kisebb vagy nagyobb testver fellgyeletére
nincs lehetdség.
Amennyiben a szlil6k nem élnek egyltt, barmelyikik elviheti az 6vodabdl a gyermeket
addig, mig birésagi hatarozat nem rendelkezik a gyermek elhelyezésérél, vagy a masik
fél tavoltartasarol.
A gyermekeket 17:30 éraig kotelesek a szil6k az 6vodabdl elvinni.
A nyitvatartasi idén tul, az dvodaban maradt gyermekek elhelyezése:
o A sziil6 (gondviseld) koteles gyermekét az 6voda nyitva tartasi idején beldll,
legkésdbb a zaras kezdetenek idépontjaig elvinni.
e Az 6voda nyitvatartasi idejét meghaladéan, - egy 6ra idétartamig, - a gyermek
feltigyeletét az 6vodaban 6vodapedagégus és dajka egyiittesen biztositja.
e Amennyiben a szll6t (gondviselét) az dvoda dolgozéja telefonon nem éri el, és
a szllé (gondviseld), barmilyen okbdl nem viszi el gyermekét, a gyermek
feligyeletét biztosité oOvodapedagégus az illetékes Rendérkapitanysag
Ugyeletét értesiti.

V1.5 A gyermek ruhazata az évodaban:

A gyermek ruhazata apolt, tiszta legyen.

A gyermek ruhait, cipdit, kérjuk, jellel ellatva a kijelélt helyen elhelyezni.
Valtécipd (nem lehet papucs)

Legalabb egy garnitira valtéruha

Tornafelszerelést

Id6jarasnak megfeleld udvari ruhazat, Csapadékos id6jaras esetén vizhatlan
ruhazat biztositasa az udvari jatékhoz, sétahoz.

V1.6 A gyermekekkel kapcsolatos egészséqiigyi szabalyok

e Az bvodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat!

o Beteg megfazott, gyogyszert, laz vagy kdhdgéscsillapitot szedd, még labadozd
gyermek az 6vodaban a gyermekek biztonsagos gyogyulasat szem el6it tartva
nem tartézkodhat, védve a tobbi kisgyermek egészseget.

o A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a
nevelési intézmeényt.

o Ha a pedagbgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkulonitésérdl, és a lehetd legrévidebb idén belll értesiti a
gyermek szlleit.




Azt, hogy a gyermek, a tanuld ismét egészséges, és latogathatja a nevelési
intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia, melynek
tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idétartamat is
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia
kételes, melynek tartalmaznia kell a betegség miatt bekévetkezett tavollét
pontos idétartamat is. Az 6vodapedagégus, az 6voda személyzete nem adhat
be a gyermeknek gyogyszert, gyégyhatasu készitményt a nap folyaman, kiveve
akut allergias tiinetek esetén (asztma elleni készitmények, allergias cseppek...)
Fertéz6 betegség, fejtet(l esetén a szlléknek bejelentési kételezettsége van!
A gyermek, betegség miatti tavolmaradasat a szulé a mulasztast kdveto elsd
napon, a gyermek 6vodéba érkezésekor orvosi igazolassal kbteles igazolni.
Betegséget kévetden az dvodapedagdgus orvosi igazolas nélkill nem veheti at
a gyermeket a szul6tol!

VI.7 A tavollét engedélyezése és igazolasa

Ha a gyermek az évodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztésat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a szll6 irasbeli kérelmet ad be legkésobb a hianyzast megel6z6 napon a
gyermeket neveld évodapedagogusnak az 6voda altal hasznalt nyomtatvanyon
és az intézményvezetd engedélyt adott a tavolmaradasra,

b) a gyermek beteg volt, a jogszabaly szerinti tartalommal rendelkezé orvosi
igazolast atadta a gyermeket neveldé 6vodapedagégusnak a felgy6gyulast
kovetd elsé dvodai ellatas napjan,

c) a gyermek, a tanulé hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem
tudott kotelezettségenek eleget tenni.

Ha a gyermek, tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatian.

Ha a kotelez6 6vodai nevelésben résztvevé gyermek egy nevelési évben
igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje ertesiti a
gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes csalad és
gyermekvédelmi kbzpontot.

Az értesitést kdvetéen a gyermekjoléti szolgalat, az 6voda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak
feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztett eés az
igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek o6vodaba
jarasaval teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo
feladatokat.

Ha a kételezé dvodai nevelésben résztvevé gyermek igazolatlan mulasztasa
egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az évoda vezetdje a mulasztasrol
tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatésagot.

Ha a kételez6é dvodai nevelésben résztvevé gyermek igazolatlan mulasztasa
egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, az 6voda vezetlje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetekes
gyamhatésagot.

A szabalysértési tényallas megvaldsulasahoz szilkséges mulasztas mérteke a
kotelezd 6vodai nevelésben résztvevé gyermek esetén az adott nevelési évben
Osszesen tizenegy nap.




VIl A gyermekek étkeztetése az 6vodéaban, téritési dij befizetés/visszafizetés
szabalyai

A gyermekek étkeztetése az dvodaban, téritési dij befizetés/visszafizetés szabalyai
A gyermekek szamara az 6vodaban haromszor étkezés biztositott.

Az étkezések idépontjai:

- reggeli 8.00-9.30 kozétt folyamatosan szervezett.

- ebéd 11:45-12.30 kozott.

- uzsonna 14.30-15.00 kozott

Lehetéséget biztosftunk szakorvos dltal igazolt ételallergia fennallasa esetén
egyedi/specialis étkezésre.

VII.1 Etkezéssel kapcsolatos informéaciok (étel lemondésa, elvitele, szamla)

Az étkezés lemondasat legaldbb 1 (munka)nappal elére, 9:00-ig (specialis étrend
esetén 8:00-ig) tudjuk fogadni.
Aznapi 9:00-ig beérkezd lemondas esetén az étel elvitele a menzarol megoldhato.

Jelzést a titkarsagi email cimre (monika.nemeth@audischule.hu), illetve az EPER
Etkezési Rendszer tigyfélkapu portaljan keresztll kériink. Mas médon torténd jelzés
esetén nem tudunk felelésséget véllani a lemondas, vagy az elvitel megszervezéséert.
Be nem jelentett hianyzéas/lemondas esetén a szil6 a téritési dij visszafizetésére nem
tarthat igenyt.

Elvitel esetén az étel higiénikusan lefélidzva, mlianyag dobozban keriil atadasra. A
csomagolasért 200 Ft-ot kell fizetni az étel atvetelekor.

A csomagolt ételt a menza gazdasagi bejaratan belépve kaphatjak meg 11:30 és 14:00
kozott. A menza gazdasagi bejarata a Bacsai it 53. szamu haz mellett, a tolokapun és
sorompén athaladva, jobbrol par lépcsén fellépve érhetd el. A 100%-0s normativ
tamogatasban (ingyenes étkezésben) részesulé gyermek részére is meg kell rendelni
az ebédet, illetve a gyermekek megbetegedése, hianyzasa esetén is kotelezd
lemondani az étkezest.

A gyermekek étkezési dijait tartalmazé szamlat a targyhot kévetd honap 5. napjaig
kapjak meg.
Kirandulasok alkalmaval a konyha hidegélelmet biztosit a gyermekek részére.

V1.2 Etkezési kedvezmény

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani:az 6vodai nevelésben
részesiilé gyermek szamara, ha
o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben reészesl,
o tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
o olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, olyan
csaladban él, amelyben a szild nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
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jovedelem 6sszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabeér szemelyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csokkentett 6sszegének 130%-at vagy

e nevelésbe vettek;

VII.3 Befizetések rendje

Az étkezési dijak befizetésére két médon van lehetéseg.
0 csoportos beszedési megbizas
0 banki atutalas,

A fenti két lehetéség kozil az Audi Hungaria Iskolakézpont a csoportos beszedési
megbizas altal térténd fizetést tekinti elsédlegesnek. Ennél a beszedési formanal a
terhelés napja minden hoénap 10-15. napja kozétti id8intervallum. (Csoportos
beszedési megbizashoz nyomtatvany a gazdaségi irodaban kérhetd.)

Banki atutalds esetén az atutalast szintén minden hénap 10-15. napja kozott kell
megtenni, illetve a kozlemény rovatha a szamla szamat, vagy a gyermek nevét kell
feltlintetni.

Az intézmény szamlaszadma: K&H Bank 10400511-00030365-00000003

A gyermekek étkezési dijait utdlagosan a fent bemutatott ket lehetdség valamelyikével
szilkséges rendezni.

A befizetendd 8sszeget, a kedvezmény mértékét tartalmazé étkezési szamla a szUl6k
szamara az EPER Etkezési Rendszer tigyfélkapu portaljan minden hénap 5. napjaig
kertll kiallitasra. Az EPER rendszer tigyfélkapu portaljan térténd regisztraciot kévetden
a szilék tajékozodhatnak a heti étlaprol, kezelhetik az étkezések lemondasat.

Ketté havi téritési dij elmaradasa esetén a gyermek tovabbi étkeztetését csak abban
az esetben tudja az intézmény biztositani, ha szil6 azt elére kifizeti.

VIl.4 A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések alapjan, az 6vodaba hazilag készitett
ételt behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi kdszontéset elsésorban a kereskedelemben
kaphaté, bevizsgalt aprésiitemények felhasznélasaval ajanlott megszervezni. Tortat
csak abban az esetben lehet kiosztani a gyermekeknek, ha a sziil6 behozza a torta
elkészitésérdl, tarolasardl és szallitasardl szolo élelmiszerbiztonségi tanusitvanyt, s
mellé eldobhaté tanyért és evdeszkozt is biztosit.

VIll.Egyéb szabalyozasok

VIIl.1 Az évodaba jarasi kotelezettség

o Az 6vodaba jarasi kételezettséggel kapcsolatos legfontosabb jogszabalyi
eldirasokat a Nemzeti kéznevelésrol szol6 2011. évi CXC. tdrvény hatarozza
meg.

Nkt. 8. § (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik &életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi negy
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éréban 6vodai foglalkozason vesz részt. A szild - targyév majus 25. napjaig
benyUjtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdeket szem el6tt tartva, annak
az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévet
betélti, a Kormany rendeletében kijeldlt szerv felmentheti az Ovodai
foglalkozason val6 részvétel aldl, ha a gyermek csaladi kérlilményei, sajatos
helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghalligatni, csak az
dvodavezet6 vagy a védond rendelhetd ki.

VIII.2 A gyermekek jutalmazésa, fegyelmezése

Az 6voddban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai
e szobeli dicséret négyszemkozt
o szobeli dicséret a csoporttarsak el6tt
e szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében
o valamely kimagaslé tevékenységet, aktiv részvételt elismerd oklevél
kifiggesztése a falilljsagra
Az dvodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai
o szoObeli figyelmeztetés
o tevékenységbdl vald kiemelés
o a szillé jelenlétében torténd elbeszélgetés

VII1.3 A gyermekek fejlbdésének nyomon kdvetése

A hatdlyos torvényi eldirasoknak megfeleléen a csoportban dolgozd
6vodapedagdgusok a gyermekekrél egyéni fejlédési naplot vezetnek.

Az 6vodapedagoégus a gyermek fejlédésérél szikség szerint folyamatosan illetve
félévenként egyszer fogadddra keretében a fejlédési naploban rogzitett felmérések
eredményeird| tajékoztatja a sztiléket, valamint modszertani tanacsot ad, szakkonyvet
ajanlhat a fejlesztéshez. Indokolt esetben a gyermek hatékony fejlesztése érdekében
kezdeményezi a sziilénél a pedagégiai szakszolgalat igénybevételét.

A szakszolgdlati szakértéi vélemény bemutatésatél kezdédden a gyermek a déleldtti
idészakban a javaslatban foglaltaknak megfeleld fejlesztéshen reszesdil.
Tankételezettség, a beiskolazassal kapcsolatos dvodai szabalyok

A gyermek iskoléra val¢ felkészitése az dvodaba lépésétél (3 éves koratél) kezdédik.
Az 6vodai ellatas soran azoknak a képességeknek a folyamatos fejlesztése tortenik,
melyek elengedhetetlenek a gyermek sikeres iskolai bevalasahoz. FO feladatunk a
tanulashoz szilkséges képességek fejlédésének segitése.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betélti,
tankotelessé valik.

Minden hatodik életévét augusztus 31-ig betdlté gyermeket be kell iratni a kételez6
felvételt biztositd iskolaba, abban az esetben is, ha még egy évig 6vodai nevelésben
reszesdl.

Az iskolakezdés halasztasa kizarolag az Oktatasi Hivatalhoz benyujtott szUil6i kérelem,
illetve a Pedagdgiai Szakszolgalat szakértsi véleménye alapjan torténhet.

VIII.4 A gyerekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

A gyermekek testapolashoz szilkséges személyes targyak biztositasardl (fési,
fogkefe), cseréjérdl az 6vodapedagogusok jelzései alapjan a szUldk; tisztantartasarol
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az 6voda dolgozo6i gondoskodnak. A sziildk gyermekeik részére az Un. ,befogadas-
beszoktatds” ideje alatt személyes holmit, targyat behozhatnak az
6vodapedagogusokkal — toérténd egyeztetés utdn. A délutani  pihenésre
kdzegészségligyi szempontbdl nem kifogasolhato, tiszta, puha, a gyermek szamara
megnyugtatd, megfeleld méretil jatékot, targyat lehet behozni, amennyiben azt a
gyermek igényli. Alkalmanként jatékeszkozoket, egyeéb targyakat az 6vodapedagogus
engedélyével, vagy kérésére behozhatnak a gyermekek. A gyermekek az évodaba
csak az oOvodapedagbgus hozzajarulasaval, kivételes alkalmakkor hozhatnak
édességet, Uditét (innepek, szilletésnap, kiranduldsok...)

VIII.5 A fakultativ szolgaltatasok szervezése

Az évoda az inditani kivant szolgaltatasok lehetéségeirél a sziildket minden nevelési
év elején tajékoztatja.

A fakultativ programok valasztasarél a sziildk dontenek, nyilatkozat formajaban.

A foglalkozasokat az erre kijeldlt helyen, az 6voda tornatermében/fejleszté szobajaban
szervezzik.

A szolgaltatasban részt vevé gyermekek biztonsagaért, testi épségéeért a szolgaltatast
nydjté és a kiséré oOvodapedagogus felel. Gondoskodik tovabba a gyermekek
sziileihez, csoportjaba torténd visszakisérésérél, szikség esetén a gyermek
atoltoztetésérol.

A szolgaltatast végzé kilsé személy a gyermekeket az 6voda épiletébdl 6vondi
kiséret nélktl nem viheti ki

A szolgaltatas nytjtéja koteles félévente tajékoztatast adni a gyermekek fejlédésérdl a
az dvodavezetd és a szllok szamara.

Az 6voda vezetdje rendszeresen ellenérzi a szolgéltatasok szinvonalat.

A sziilé minden nevelési évben nyilatkozatot ad arrél, hogy gyermeke részt vehet-e az
6voda altal szervezett kiilsé (kirdndulasok) és belsé (szinhazi, egyéb kulturalis
rendezvényeken...) programokon. Amennyiben a szillé nem engedélyezi gyermeke
részvételét, Ggy a programok ideje alatt a gyermek feltigyeletérél az ovoda
gondoskodik.

VII11.6 Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

o Az 6voda helyiségeit, udvarat, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi
idében kizardlag az dévodaba felvett (az intézménnyel jogviszonyban alld)
gyermekek hasznalhatjak.

e A csoportszobakban szilék, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak az
engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. befogadasi idészak, nyilt nap,
innepélyek, megbeszélések, stb.). Etkezések alkalmaval sz(l6k nem
tartézkodhatnak a csoportszobakban.

o A gyermekek és a sziil6k csoportszobdban torténé benntartézkodasahoz
valtdcipd hasznalata sziikséges.

o Az Ovoda helyiségeit - kivéve a pedagodgiai program szerint szervezett
{innepeket és egyéb rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni
kizardlag a gyermekek tavollétében, az 6vodavezetd engedélyével lehet.

o A helyiségek, és az udvar tisztasdganak fenntartasa, a berendezési targyak
épségének megérzése az 6vodai dolgozok, szllék és gyermekeik szamara
egyarant kotelezettség és elvaras.
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o A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a szlilék az intézmény alabbi

helyiségeit hasznalhatjak:

a csoportszobakat az otthonrél hozott valtocipé hasznalataval;

az 6ltozoket;

a sziilok szamara kijelolt mosdé helyisegeket;

az 6évoda udvarat.

Az o6vodaval jogviszonyban nem allék csak az 6vodavezetd, ovodavezetd-
helyettes, vagy az altaluk megbizott személy tudtaval és engedélyével
léphetnek be és tartézkodhatnak az intézmeny terlletén.

VIIL.7 A csalad és az évoda kapcsolattartas formai

A szil8k értesitése a szokasostdl valo eltérések esetén elektronikus formaban illetve
a SZMSZ kdzremiikddésével torténik, legalabb 5 nappal az adott program eldtt
Az egyuttmUikodésre alkalmas férumok:

Sziiléi értekezletek: Uj gyermekek sztleinek (minden évben, augusztusban),
csoportos (évente legalabb két alkalommal: szeptemberben, januarban)
Kézmlives csaladi délutanok (adventi és tavaszi)

Nyilt nap a sziil6k szamara

Fogadaérak (6vodapedagogusi, vodavezetdi, pszicholdgusi, logopedusi)
Ismerkedési nap az (j gyermekeknek (szllékkel egyOtt minden eévben,
augusztusban)

Unnepek, csaladokkal szervezett kézos programok az dvodaban.

A gyermekilkkel kapcsolatban informaciét, tajékoztatast csak a gyermek sajat
dvodapedagbgusatol, a pedagégiai munkat segitdé szakemberektdl / logopéedus,
pszicholbgus /és az dvodavezetétdl kaphatnak a szilok!

IX. Egyéb rendelkezések

A sziilsk az 6voda mindennapjain, tovabba a csoportok nyiltnapjan csak sajat
gyermekiikrél készithetnek fényképet, a csoportfoglalkozasrél sem kep, sem
hang, sem videofiim felvételt nem lehet kesziteni és megosztasa sem
lehetséges.

Az évoda altal meghirdetett egyéb nyilvanos programokon, rendezvényeken
(csaladi nap, évzaré...) a magyar szabalyok értelmében (€s a birdi gyakorlatnak
megfeleléen) a képmas, hangfelvétel és videofelvétel készitése, illetve az
elkészitett felvételfelhasznaldsa megengedett, amennyiben az abrazolas médja
nem egyéni, hanem afelvétel 6sszhataséban 6rokiti meg a nyilvanossag elétt
lezajlott esemenyeket.

A konyhdkban és mosdohelyiségekben - a hatdlyos kézegészséglgyi
rendelkezések alapjan - csak az 6évoda dolgozéi tartézkodhatnak.

A gyermekeket az 6voda tertiletén feltigyelet nélkiil hagyni szigordan tilos!

Az o6voda terlletére A&llatokat behozni nem lehet (kivéve specialis
rendezvények)!
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Az intézmény dolgozodira vonatkozé védé — 6véd elbirasokat az SZMSZ
tartalmazza.

Intézményitinkben a tliz és bombariadd esetén szikséges intézkedéeseket a
Szervezeti és Miikddési Szabalyzat, és a tlizvédelmi terv tartalmazza.

Az O6vodaban tartott nem ovodai szervezés(i programok, rendezveények
lebonyolitasat csak az 6vodavezetd engedélyezheti.

Az bvoda egész terilletén, és annak 6t méteres kirzetében a dohanyzas tilos!

15




X. A hazirend elfogadasa

Ezt a hazirendet az intézmény fenntartéja jovahagyta.
A dokumentumot a fenntarté nevében alalrasaval hitelesiti:

Gyér, 2023. 09.01.

\5\@!1 f'l,f-a
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Ezt a hazirendet az 6voda Szll6i Munkakdzdssége véleményezte és elfogadasra
javasolja.

A dokumentumot a szervezet nevében alairasaval hitelesiti:
Gyér, 2023. 09.01.

Szekeres-Gy6ry Bernadett - Sziléi Szervezet elndke

Ezt a hazirendet az 6voda nevelbtestillete elfogadta, s a dokumentumot az évoda
vezetdje a testiilet nevében hitelesiti:

Gyér, 2023.09.01.

o @cu(m,




